1.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez
dla Slgskiego - Polska Unie Europejska Slaski

Regulamin procesu rekrutacji i warunkow uczestnictwa w projekcie

pn.: ,W pawlowickiej gminie kazdy przedszkolak sie rozwinie”.

ul. Z

GMINNY ZESPOL OSWIATY
inoczenia 65
43-250 Pawiowice § ) |
telffax 32 4721 016, 32 4722 757
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Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla warunki naboru, proces rekrutacji i warunki uczestnictwa
w ramach projektu: ,W pawlowickiej gminie kazdy przedszkolak sie rozwinie”, ktorego
beneficjentem jest Gmina Pawlowice, a realizowany jest przez Publiczne Przedszkole
w Zespole Szkolno-Przedszkolny w Golasowicach, Publiczne Przedszkole
w Warszowicach, Publiczne Przedszkole w Pielgrzymowicach, Gminny Zespo6t Oswiaty
w Pawlowicach na podstawie umowy nr UDA - FESL.06.01-1Z.01-00GC/23-00 w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 (nr FESL.06.01-1Z.01-019/23),
Priorytet FESL.06 fundusze Europejskie dla edukacji, Dziatanie 6.1 Edukacja Przedszkolna,
Typ: Wsparcie edukacji przedszkolnej poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych oraz doposazenie,
nr projektu to FESL.06.01-1Z.01-00GC/23.

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

a) Projekt - projekt pn. ,W pawtowickiej gminie kazdy przedszkolak sie rozwinie”
(nr projektu FESL.06.01-1Z.01-00GC/23) wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-
2027;

b) Realizator Projektu - Publiczne Przedszkole w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Golasowicach, Publiczne Przedszkole w Warszowicach, Publiczne Przedszkole
w Pielgrzymowicach;

c) Dyrektor przedszkola - Dyrektor: Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Golasowicach,
Publicznego Przedszkola w Warszowicach, Publicznego Przedszkola
w Pielgrzymowicach;

d) Koordynator Projektu - wskazany przez Dyrektora GZO pracownik do koordynacji catosci
Projektu;

e) Koordynator Przedszkolny - wskazany przez Dyrektora przedszkola pracownik
do koordynacji Projektu w danym przedszkolu;

f) Nauczyciel /Nauczycielka - nauczyciele zakwalifikowani zgodnie z wytycznymi projektu
do prowadzenia zaje¢ w ramach Projektu;

g) Uczestnik /Uczestniczka Projektu - osoba zakwalifikowana do projektu, korzystajgca
ze wsparcia oferowanego w Publicznym Przedszkolu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Golasowicach, Publicznym Przedszkolu w Warszowicach, Publicznym Przedszkolu
w Pielgrzymowicach w ramach Projektu;

h) Wnioskodawca - osoba sktadajaca dokumenty rekrutacyjne w naborze;

i) GZO - Gminny Zespot Oswiaty z siedzibg w Pawtowicach przy ulicy Zjednoczenia 65.
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Termin realizacji Projektu od 01.09.2024 r. do 31.08.2026 .
Uczestnik projektu nie pokrywa zadnych kosztow zwigzanych z udziatem w projekcie.
Projekt realizowany bedzie z uwzglednieniem zasady rownych szans, w tym zasad réwnosci ptci.

Projekt skierowany jest do Publicznego Przedszkola w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Golasowicach, Publicznego Przedszkola w Warszowicach, Publicznego Przedszkola
w Pielgrzymowicach oraz do 155 dzieci i 17 nauczycieli/nauczycielek z tych placowek.

Biuro projektu ma siedzibe w Urzedzie Gminy w Pawtowicach przy ulicy Zjednoczenia 60
oraz w Gminnym Zespole Oswiaty w Pawtowicach przy ulicy Zjednoczenia 65.

Obstuge finansowg projektu prowadzi Gminny Zespo6t Oswiaty w Pawtowicach.
Z Koordynatorem Projektu wspodtpracujg, Koordynatorzy Przedszkolni oraz ksiegowy GZO.

Szczegotowych informacji o Projekcie udzielajg Dyrektorzy przedszkoli, Koordynatorzy
Przedszkolni, Koordynator Projektu.

Istnieje mozliwos$¢ konsultacji /spotkania w siedzibie Biura Projektu w GZO badz w Urzedzie
Gminy Pawtowice przy ulicy Zjednoczenia 60 po wcze$niejszym zarezerwowaniu terminu
i zgloszeniu szczegblnych potrzeb Wnioskodawcy.

Celem projektu jest wsparcie edukacji przedszkolnej w Publicznym Przedszkolu w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym w Golasowicach, Publicznym Przedszkolu w Warszowicach,
Publicznym Przedszkolu w Pielgrzymowicach poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych, zakup
doposazenia do placowek oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych, umiejetnosci
i kompetencji kadry pracujacej w przedszkolach. W wyniku podjetych dziatan projektowych
zwiekszone zostang szanse edukacyjne u 90% dzieci przedszkolnych skierowanych do udziatu
w projekcie, w tym poprzez wyrdwnanie zdiagnozowanych deficytow, poprzez zajecia
rozwijajgce umiejetnosci i kompetencje dzieci. Ponadto doposazone zostang trzy placowki
wychowania przedszkolnego, a kadra uzyska kwalifikacje, kompetencje zawodowe.

Formy wsparcia dla Uczestnikow Projektu sa wyszczegolnione odpowiednio dla danego
Realizatora Projektu w zatgcznikach nr 1,2 ,Formularz Uczestnika Projektu”

. Zadania realizowane w ramach projektu sg nastepujace:

zarzadzanie projektem: koordynacja projektu, realizacja i rozliczenie projektu;

zakup pomocy dydaktycznych;

zajecia dydaktyczne, warsztaty, wyjazdy, pikniki (szczegoty odpowiednio w zatgczniku nr 1)
podniesienie kwalifikacji zawodowych, umiejetnosci i kompetencji kadry pracujacej
w przedszkolach(szczegoty odpowiednio w zatgczniku nr 2)

Przy udzielaniu zamowien obowigzuje ,Regulamin udzielania zamoéwien publicznych
w Gminnym Zespole Oswiaty w Pawtowicach”.
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16. Rezultatami twardymi i miekkimi projektu sg :

liczba uczestnikow bioracych udziat w zajeciach;

nabyta wiedza i umiejetnosci;

podniesienie Swiadomos$ci przedszkolakow dotyczacej wyboru Sciezki zyciowej i rozwijania
zainteresowan, pasji;

wzmocnienie akceptacji w zyciu spotecznym i zawodowym;

przetestowanie nowych narzedzi i metod pracy z uczniami, ktore beda wykorzystane
w dalszej pracy z dzie¢mi;
podniesienie kwalifikacji zawodowych, umiejetnosci i kompetencji kadry pracujacej

w przedszkolach, ktore bedg wykorzystywane w dalszej pracy z przedszkolakami.

. Promocja projektu polega na przekazywaniu informacji o realizacji projektu na:

stronach internetowych placéwek realizujacych projekt, Urzedu Gminy Pawtowice, GZO;
socjal mediach ( Facebook);

mobi dziennik placowek realizujgcych projekt;

tablicach ogtoszen placowek realizujacych projekt, GZO

w lokalnej prasie.

§2

Zasady przeprowadzania rekrutacji uczestnikow do projektu

Rekrutacja prowadzona jest na terenie Realizatora Projektu, do ktorego uczeszcza przedszkolak.
Ma ona na celu wytonienie Uczestnikow - grupy dzieci biorgcych udziat w edukacji przedszkolnej
w Publicznym Przedszkolu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Golasowicach, Publicznym
Przedszkolu w Warszowicach, Publicznym Przedszkolu w Pielgrzymowicach, ktérzy bedg
uczestniczy¢ w projekcie.

Kryteria rekrutacji:

1) Obligatoryjnie dziecko posiada status przedszkolaka przedszkola objetego projektem;

2) Potrzeby rozwojowe dziecka - na podstawie diagnozy nauczycieli (0-5 pkt);

3) Uzdolnienia i zainteresowania - na podstawie diagnozy nauczycieli i wskazan rodzica
(0-5 pkt);

4) Orzeczenie o niepetnosprawnosci, opinie PPP dotyczace SPE - na podstawie posiadanych
dokumentéw Zrodtowych (0-5 pkt).

Rekrutacja prowadzona jest na terenie Realizatora Projektu, w ktérym pracuje nauczyciel/ka.
Ma ona na celu wytonienie Uczestnikéw - grupy nauczycieli /nauczycielek, kadry zarzadzajacej,
wspierajacej 1 organizujgcej proces nauczania osrodkéw wychowania przedszkolnego
w Publicznym Przedszkolu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Golasowicach, Publicznym
Przedszkolu w Warszowicach, Publicznym Przedszkolu w Pielgrzymowicach, ktérzy beda
uczestniczy¢ w projekcie.
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Kryteria rekrutacji:

1)
2)

3)

4)

Obligatoryjnie nauczyciel /ka zatrudniony/a w placowce objetej projektem;

Sposoby upowszechniani i podzielenia sie zdobyta wiedza z innymi nauczycielami
/nauczycielkami - na podstawie fiszki informacyjnej przygotowanej przez nauczyciela
/nauczycielke (0-5 pkt);

Che¢ kontynuowania pracy w przedszkolu - na podstawie zloZonego o$wiadczenia
(0-5 pkt);

Chec¢ podniesienia kompetencji - na podstawie fiszki motywacyjnej z przedstawionym
planem wykorzystania szkolenia w pracy z dzie¢mi (0-5 pkt).

3. W wyniku rekrutacji mozna uzyska¢ maksymalnie 15 pkt. Osoby z najwyzsza iloScig punktow
zostang zakwalifikowane do projektu. W przypadku uzyskania tej samej iloSci punktow przez
kilku kandydatéw /kandydatek o zakwalifikowaniu do projektu bedzie decydowac¢ przyznanie
punktéw w kryterium nr 3).

4. Dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia rekrutacji uzupetniajacej.

5. Sposob rekrutaciji

Za rekrutacje odpowiada Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora przedszkola danej
placowki. Komisja czuwa nad zgodnoscig realizacji projektu, w tym rekrutacji osob zgodnie
z zapisami zawartymi we wniosku i umowie o dofinansowanie.

Proces rekrutacji:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Informacja o prowadzonym naborze do projektu wraz z regulaminem naboru oraz
niezbednymi dokumentami rekrutacyjnymi zostanie zamieszczona w formie elektronicznej
na stronie internetowej Urzedu Gminy Pawtowice, a takze na stronach Realizatorow
Projektu jak rowniez beda dostepne w formie drukowalne;.

Whnioskodawca sktada komplet dokumentéw. Odpowiednio zatgcznik nr 1 - 2 do niniejszego
regulaminu. Wnioskodawca - nauczyciel /ka zatgcza réwniez fiszke.

Komisja weryfikuje dokumenty oraz sprawdza kwalifikowalno$¢ kandydatow /kandydatek
na Uczestnikow Projektu.

Whniosek kandydata/ki zostaje poddana punktacji wedtug powyzszych kryteriow rekrutacji,
osoba spetniajgca kryteria kwalifikowalnosci dostaje decyzje pozytywna.

Na zakonczenie Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot rekrutacyjny - liste rankingowsg
sktadajgca sie z o0sO0b  zakwalifikowanych, o0séb rezerwowych oraz o0séb
niezakwalifikowanych.

Forma wsparcia jaka jest podniesienie kwalifikacji zawodowych, umiejetnosci i kompetencji
kadry pracujacej w przedszkolach wymaga zawarcia umowy z Dyrektorem Przedszkola.

6. Rekrutacja prowadzona bedzie osobno dla kazdej placowki objetej wsparciem.
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7. Dokumenty do rekrutacji mozna ztozy¢ w formie papierowej lub elektronicznej.
8. Uczestnicy mogg uczestniczy¢ w wiecej niz w jednej formie wsparcia.

9. Rekrutacja odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasady rownych szans, w tym zasad rownosci
ptci.

10. Rekrutacja przeprowadzona zostanie zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad
rownosci oraz Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027.

§3
Zasady monitoringu uczestnikow projektu

1. Nauczyciel/ka majgcy pod opieka Uczestnikow Projektu podczas zaje¢ edukacyjnych,
warsztatow, wyjazdow zobowigzany jest kazdorazowo potwierdzi¢ obecno$¢ dzieci
w dzienniku /liscie obecnosci.

2. Uczestnicy zobowigzani sg do aktywnego uczestniczenia w zdeklarowanych zajeciach,
warsztatach, wyjazdach.

3. Nauczyciel/ka - Uczestnik projektu zobowigzany jest do przedtozenia Dyrektorowi przedszkola
uzyskanego dyplomu, zaswiadczenia, certyfikatu lub innego dokumentu potwierdzajacego
nabycie kwalifikacji z zdeklarowanego kursu, szkolenia, studiow podyplomowych.
W przeciwnym razie uczestnik jest zobowigzany zwraci¢ poniesione koszty wydatku.

§4

Zasady naboru kadry do projektu

1. Kadra projektu w sktad, ktorej wchodza osoby prowadzgce zajecia jest wybierana przez
Dyrektora przedszkola w pierwszej kolejnosci sposrod zatrudnionych nauczycieli (powierzenie
prowadzenia zaje¢ wynikajgcych ze wniosku o dofinansowanie za zgoda wybranego
nauczyciela), a nastepnie spoza przedszkola zgodnie z zasadami jawnego
i konkurencyjnego naboru.

2. Przeprowadzenie zaje¢ ,Kim bede, gdy dorosne”, zaje¢ z dogoterapii oraz warsztatow
ekologicznych w przedszkolu zostanie zlecone przez Dyrektora przedszkola podwykonawca
zewnetrznym po uprzednim przeprowadzeniu rozeznania cenowego rynku.

§5

Postanowienia szczegolowe

1. Przedszkolaki, Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do systematycznego udzialu we wszystkich
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zajeciach przeprowadzonych w przedszkolach w gminie Pawtowice, na ktdre sie zdeklarowali.

W  przypadku, gdy dany uczestnik posiada trzy nieusprawiedliwione nieobecnosci
w zajeciach - Koordynator Przedszkolny projektu, w porozumieniu z nauczycielami
prowadzacymi zajecia i Dyrektorem przedszkola, ma prawo skresli¢ dziecko z listy uczestnikow
projektu i zastapi¢ go pierwszg osobag z listy rezerwowej.

W przypadku dtugotrwatej choroby Uczestnika Projektu, Koordynator Przedszkolny projektu
w porozumieniu z nauczycielami prowadzgacymi zajecia i Dyrektorem przedszkola ma prawo
do zastgpienia go pierwsza osoba z listy oséb rezerwowych.

4. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do poszanowania kazdego sprzetu (w tym nowego
zakupionego ze srodkow EFSL) - uzywanego w czasie zajec.

Uczestnicy Projektu - nauczyciele /nauczycielki zobowigzani sa do systematycznego udziatu
we wszystkich zajeciach, szkoleniach, kursach na ktore sie zdeklarowali.

§6

Postanowienia koncowe

Srodki poniesione na promocje projektu przewidziano w ramach kosztéw posrednich.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do stosowania sie do niniejszego regulaminu. Brak
aktywnego uczestniczenia w projekcie bedzie podstawg do skreslenia z listy uczestnikéw.

Wszyscy Uczestnicy Projektu podlegaja procesowi monitoringu, majgcemu na celu ocene
skutecznosci dziatan podjetych w ramach Projektu.

Weryfikacja wykorzystania zakupionych pomocy dydaktycznych bedzie prowadzona przez
hospitacje Dyrektorow poszczegélnych przedszkoli oraz niezapowiedziany monitoring
dokonywany przez Dyrektora GZO w Pawtowicach lub Koordynatora Projektu.

Zatgcznik nr 1 PPG /PPW/PPP - Formularz uczestnika projektu - dziecko.

Zatgcznik nr 2 PPG /PPW/PPP - Formularz uczestnika projektu - nauczyciel.

Zatacznik nr 3 PPG /PPW/PPP - Formularz Klauzuli Informacyjnej GZ0 / PRZEDSZKOLE (dziecko)
Zatgcznik nr 4 PPG /PPW/PPP - Formularz Klauzuli Informacyjnej GZO / PRZEDSZKOLE (nauczyciel)
Zatacznik nr 5 - Formularz Klauzuli Informacyjnej Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego

Pawlowice, dnia ..0.%... L. .zwillr...............
Opracowat/a. @'7’6‘
Sprawdzit/a....
Zatwierdzit/a... 74w




